
 

（統合分野）   

授業 

科目 
看護管理 講師 看護部長 

実務経験 単位数 

○ 1 

学 

習 

目 

標 

1.看護ケアの実践における看護職の機能を理解する。  

2.組織としての看護サービスのマネジメントについて理解する。 

3.マネジメントに必要な知識と技術について理解する。 

時間数 

15 

学 年 

3 

時 期 

第1～2学期 

回数 主    題 学習内容 授業方法 講師 

１ 

看護とマネジメント 

 

 

看護ケアのマネジメント① 

1．看護管理学とは 

2．看護におけるマネジメント 

 

1．看護ケアのマネジメントと看護職

の機能 

2．患者の権利の尊重 

講義 看護部長 

２ 

看護ケアのマネジメント② 

看護職のキャリアマネジメント① 

1．チーム医療 

 

1．看護職のキャリア形成① 

 

 

講義 看護部長 

３ 

看護職のキャリアマネジメント② 

 

看護サービスのマネジメント① 

1．看護職のキャリア形成② 

 

1．看護サービスのマネジメント 

2．組織目的達成のマネジメント 

3．看護サービス提供のしくみづくり 

講義 看護部長 

４ 

看護サービスのマネジメント① 

 

1．施設・設備環境のマネジメント 

2．物品のマネジメント 

 

講義 看護部長 

５ 

看護サービスのマネジメント② 

 

1．人材のマネジメント 

2．情報のマネジメント 

3．サービスの評価 

 

演習 看護部長 

６ 

マネジメントに必要な知識と技術① 1．マネジメントとは 

2．組織とマネジメント 

3．組織におけるリスクマネジメント 

4．リーダーシップとマネジメント 

 

講義 看護部長 

７ 
マネジメントに必要な知識と技術② 

 

1．組織の調整 

2．組織と個人 
講義 看護部長 

終講試験  

評価 

方法 
筆記試験 100点 テキスト 系統看護学講座 看護の統合と実践[1] 看護管理 

 


